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BENESTR FORMATO INFORME TECNICO DE ACTIVIDADES MENSUALES Clasificacion de la Informaci6n:
dblica
INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA
generales,

1. El formato se encuentra

como se estipulan contractualmente. El diligenciamiento de este formato es un insumo fundamental para la elaboracién del informe de supervision.

ir las
2. Frente al porcentaje de avance, escriba el % de Ejecumon entendiendo que el méimo porcentaje de cumpllmlento aobtener por penodo es el resultado de dividir 60.5% en el numero de meses establecido en el contrato. Por ejemplo, si un contrato contempla 10 meses el porcentaje maximo de avance por
mes es el 10%.

3. En el caso de que se presenten prérrogas o

anticipadas lcul

afectar los informes d

anteriores.

el p
i 1: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que se realiza una prorroga por 2 Mmeses, quedando el contrato por 12 Mmeses. Asi las c0sas como el 6096 del contrato iniial ya s¢ habia ejecutado (el ulimo informe presentado correspondia al mes 6), ef porcentaje que queda pendiente por
ejecutar corresponde al 40%, el cual debera ser dividido por los 6 meses pendientes por ejecuar.
Ej. 2: En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se determina que en ese mismo mes se realiza una terminacion anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ultimo informe presentado correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40%, el cual
debera ser cumplido en el mes que esté en ejecucion.

3. La informacion solicitada como fuente de verificacion o los

de origen de la misma pueden ser

objeto de solicitud y revision en el ejercicio de supervision

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero: 520010662024

Cupos: 249

Servicio que presta: HOGARES COMUNITARIOS DE BIENESTAR — (HCB) y HCB — FAMI

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 30/12/2024

Periodo reportado: 1/11/2025 AL 30/11/2025

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: SAN BERNARDO

N° de unidades de servicio:

19

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): FUNDACION PARA EL FUTURO INTEGRAL Y COMUNITARIO- FUNFIC

Nombre del Representante Legal de la (EAS): SILVANA LORENA HERNANDEZ MARCILLO

Regional: NARINO

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): PASTO UNO

Nombre(s) del (Ios) Supervisor(es): JHONNATAN ROBERT FAJARDO CORTES

INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CLAUSULA 2 - OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO g 9% DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION T o)
LA OBLIGACION
Funfic realizo la fase preparatoria comprendidas en el coniratoen [No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Registros de Asistencia Mensual
sus 8 etapas a parlir de la suscripcion del contrato, desarrollo de esta actividad coniractual durante el periodo | 2. Registro de coberturas atendidas por UDS
1. Cumplir con el bjetoy del p do o disp la Ley, normativa, reportado.
reglamentos, Ineamienos, Manuales Técncos, Guias Operatvas Manuales Técnios e las respecivas
modalidades y Guia Operativa delrespecivo servicio y sus modificaciones y sus anexos, asi como las demés
200 |orientaciones técnicas y admisbraivas expecidas por el ICBF que se encueniren vigentes al momento de s B05%
celebracion, sus respectivas aclualizaciones o que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion
ejecucion del contrato, los cuales hacen parte integral del presente contrato, y son de obligatoril
conacimiento y cumplimiento por parte del coniraista y talento humano que este vincule paraa prestacion del
senvicio
La EAS Suministrara al ICBF la informacion técnica, adminisirativa, | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Registros de Asistencia Mensual
financiera y juridica actualizada relacionada con la ejecucion del desarrollo de esta actividad coniractual durante el periodo | 2. Registro de coberturas atendidas por UDS
2. Suministrar al ICBF la informacion técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada relacionada con| contrato de aporte. reportado.
Ia ejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con as especiicaciones dadas en el presente conlralo, en el
220 [Manual de Contratacion vigente, en el Manual Técnico de la Modaidad correspondiente, el Lineamiento] 60.5%
Técnico para el desarrollo integral de la primera infancia, la infancia, la adolescencia, las famiias y las
igentes y demas le aplique, modiiy
No aplica para el periodo reportado. No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Certificacion RL
3. Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio esta actividad contractual durante el periodo
2,37 |donde se brinda la atencien, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de reportado. 05%
atencion, segin orientaciones del ICBF descritas en la Guia Orentadora para la Gestion del Riesgo en fa
Primera Infancia , o el documento que lo sustiuya, modifique o derogue.
La EAS se Abstiene de realizar o permilir que en las unidades de | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Certificacion RL
senvicio se lleven a cabo actividades proseliistas, se fiien o desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
bstenerse de realizar o permiti que se realicen en la UDS actividades proselistas, como fiar o| distribuyan anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos reportado.
2.40 msmbw anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no| politicos, pr lectoral ividades no relacionadas con la 60.5%
relacionadas con la prestacion del servicio. prestacion del servicio.
Enla fase de alistamiento se realizo el proceso de biisqueda activa | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
teniendo en cuenta la guia para la focalizacion para el ingreso de los | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
5. Garaniizar Ia aplcacion de los cririos de focalizacion para a identiicacin, priorizacén y seleccin e s,y nifas; siendo que os criteros con los cuales es posible dar | reportado.
los usuaris, seginlo estabecido en la “Guia para a focalizacion de usuarios de os servicios de Primera| oy climiento son Sisbén, desplazamiento, perienencia a comunidad )
25 |ifanci, que se encuenire vigento durante a suscripcion o efecucién del coniato de apote, o aterior i n 1-Criterios de Focalizacion 60.5%
peruicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion de acuerdo con las
herramientas disefiadas para ta efecto.
Se realiza el respectivo plan de mejora y entrega de soportes de No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1 Certficacionn RL
6. Permitiy colaborar en el eercicio y desarollo de las actiidades d y supervison del ICBF, ion de las visitas realizadas por el equipo de apoyoala  |desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
entre otras acciones, documentando su gestion, faciitando el acceso a toda la informacion y documentacign | SUPEIVision, en este mes no aplico reportado.
260 relacionada con la prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo otorgado las solicitudes| 60.5%
formuladas, entregando los informes que le sean solictados, adoptando las recomendaciones y acciones que
le sean requeridas.
7. Permiir la partcipacion del talento humano vinculado a a ejecucion del contralo, previa coordinacien con | Durante el periodo reportado se llevé a cabo el proceso de formacion, [No se presentaron inconvenientes que afectaran el
las entidades oferentes, a los procesos de formacion, cualficacidn, capaciacion y fortalecimiento convocados | cualificacién, capacitacion con el Talento Humano. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo |1 Acta Cualificacion
por el ICBF y marco de la 1a poliica de reportado.
conforme a las ta la entida proce
Entodo casodurante s etapa d conformain de et ruano, soprirzars mnlmmdad delos dversos
rmacion enlos cual te del ICBF, al
270 g .y durante 2 ejecucion del “Dwa‘se 60.5%
revisard y de fas evid (s) sesion r
operativos.
La EAS cuenta con una sede administrativa ubicada en Calle. 14A | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Cuéntame
8. La EAS debe contar con una sede u oficin en e departamento donde opera, en la cual repose toda la| No.41-21 Primer piso. Barrio San Juan de Dios en la cual se cuenta | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 2. Certificado representante legal
28 |documentacien, formatos y soportes (fnancieros, técnicos, adminstrativos y juridicos) asociados a@la con toda la documentacién, formatos y soportes asociados a la reportado. 05%
ejecucion del conlrato disponibles en formatos fisicos yio digitales en el momento que el supenvisor los| ejecucin del contrato.
reqiera.
9. _Con el pop deconti  poor o facres auecdn e vlnday mliao el L EAS aventa e os planes de acompafiamientoy formaciona No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Acta de capacitacion a TH
[EAS debers tener en cuenta p ias y cualificacian del talento humano, lo dispuesto enla Ley  |desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo 2. Acta de formacion a Padres
familias y cualficacion del talento humano, o dispuesto en la Ley 1089 de 2021 y el Lineamiento para la| 2089 de 2021, con el fin de brindar una adecuada atencion alos | reportado.
prevencien de las violencis de lo rifos y nifas de la primera infancia y el Prolocolo de actuaciones ante | participantes.
alertas de amenaza, ineracion o inobservancia de derechos en los Senicios de alencién a la Primera
Infancia del ICBF" o el documento que lo modifique o sustiuya.
290 60.5%
10 Responder y resolver en los lérminos establecidos y con eficencia los hallazgos que formulen los| Se entrega los soportes de subsanacién en la fecha estipulada, en | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
organismos de viglancia, inspeccién y conlrol del Estado a que haya lugar, implementando  las|este mes no realizaro supervisiones. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
2100 |recomendaciones y procedimientos cuando sean requeridos. reportado. 1. Certificacion RL 60.5%
Durante la e del contrato no se pr it i No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Certificacion RL
1. Informar de manera ofcal al supervisor y a las autoridades competentes de manera inmediata y|o extraordinarias. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
2110 |oporuna, s situaciones apicas o extraordinarias presentadas duranle la implementacion el servico que| reportado. 05%
- pongan en riesgo el cumplimiento del objeto contractual, en articulacién con las entidades competentes, g
cuando haya lugar.
Para el periodo reportado no e presento ningun caso de accidente | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Certificacion No presuntos hechos
desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
2. Informar de manera ofical al supenvisor o las autoridades y entidades competentes de manera reportado.
inmediata y oportuna, los casos en que se denifiquen situaciones que pongan en fiesgo la ida o la ntegridad
2100 |<e las nifas, nifios y mujeres gestantes, geranizando con el a activacion e s rutas de atencion yio 05%
actuacion en artculacien con las entidades competentes, descritas en Protocolo de Actuaciones Ante Alertas
e Amenaza, Vulneracién o Inobservancia de Derechos en los Senvicios de Atencion a a Primera Infancia del
ICBF o el documento que lo modifique, susttuya o derogue y demas documentos.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

13. Garantizar que en las Unidades de Senvicio ~ UDS o Unidad de Atencion -UA se brinde la atencion en

No aplica para el periodo reportado.

No se presentaron inconvenientes que afectaran el
desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo

1. Certificacion RL

2130 el marco del Modelo de Enfoque Dierencil de Derechos del Insiiuto Colombiano de Bienestar Famiar reportado. 60.5%
IMEDD - Resolucion 1264 de 2017 o documento que o modifque, sustiuya o derogue.
4. Artcular acciones con las enlidades del Sistema Nacional de Bieneslar Familr, en el terroro, para| Se realizo la respectiva presentacion ante los entes terftoriales para | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
mejorar la calidad el senvicio y el cumplimiento de las atenciones a nifas, nifos y mujeres gestantes, de | realizar articulacion en diferentes temas con el in de trabajar dela | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
214 |acuerdo con o establecido en la Poliica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera Infancia De Cero| mano en beneficio de una adecuada atencion de los participantes. reportado. 1. Oficios de Presentacion 60.5%
2 Siempre (Ley 1804 de 2016) 2. Oficios de Articulacion
15. Comunicar de manera mmemamymrmahzaramves el coneosectriico supevior Gl contlo [ Parafpeiodo reportado o se presentaron aocidentes en inguna [ No s presentaron inconvenients que afectaran ol 1. Certificacion No presuntos hechos
presunto ccidente y e las UDS al contrato. Gesarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
primera infancia, asi como mhgencwaryenngarde manera mmp\e!a ‘oportuna y con cahﬁad mensualmente reportado.
el “Formalo de reporte do presun(os h , accidents
seniiosde primera infancia”o l documento que lo modiique o sustiuya, sbre los prsunlos hechos do
violencia, accidentes, y ncasode
los la
ber I l supervisor [
2.15.0 | de violencias, accidentes 3 En caso de pr usuarios 60.5%
activos, é i dos dias hébiles
hecho, el “Formato Informe de la Atencidn Prestada al Usuario Fallecido” o el documento que lo modifique o
sustituya.
6. Garaniizar las acluaciones que le corresponden de acuerdo a lo dispueslo en el PROTOCOLO DE| Para el periodo reportado no se presentaron accidentes en ninguna | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Certificacion No presuntos hechos
ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE DERECHOS| de las UDS pertenecientes al coniralo. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 2. Formato reporte Accidente
EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA DEL ICBF o el documento que lo modifique | reportado.
2160 o susiiuya 605%
Durante el presente periodo la EAS cumple con las normas laborales | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Planillas de Pago a TH
17.  Cumpii con las normas laborales aplcables al talento humano y, en particular, cumplit con 15| 3piicapies 3l talento humano relacionadas con el sstema general de | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
2170 |obioaciones con o Sitema General e Sogurdad Socel e Sald, Pensiones  Riesgos Laborale, sicoml ¢ i <0l en salud, pensiones  resgos laborales reportado S05%
on el pago de los aportes parafiscales asociados a 1os contraos de trabajo que celebre, respecto de lo cual
se obliga a mantener indemne al ICBF.
8. Cumplir oportunamente con los pagos a proveedores y prestadores de senvcios profesionales y| Durante el presente periodo la EAS cumple con los pagos No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Pagos a Proveedores
{tcnicos que vincule ala operacion del senvico. oportunamente a proveedores y prestadores de servicios esarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
24 profesionales. reportado. 60.5%
Se realizo el 21 de Marzo la socializacion del contrato conla No se presentaron inconvenientes que afectaran el
19 Realizarla socilizacén de los servicios al inico y al final de la efecucién contractual, segin la Gula de | comunidad, entes territoriales y Talento Humano. Gesarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
2190 |Participacion Ciudadana para los Senvicios de Primera Infancia o documento que lo modiique o sustuya, y reportado. 1-Socializacion Servicio 60.5%
) gral del p
Se realiza la conformacion de los comités de control socia, quienes | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
ayudaran a velar que Ia prestacion del servicio en los HCB se ejecute | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
20, Conslrui e implementar acciones encaminadas a fotalecer Ia caidad y perinencia del servicio a iodos los de igual manera se solicta |reportado.
el Plan de gestion de calidad de la atencién , durante la ejecucion del conlrato, teniendo en cuenta 10s| gyigencia lomgré(ca de los diferentes espams dande se brindara el 1. Actas Conformacion Comité Control social
2207 |esulados de visias de Inspeccion, Vigiancia y Control,la apicacion del insiumento de verifcacion do| conicia os Partcpantes, 3. Actas Visia contrl Socil s05%
condiciones de caldad, autoevaluacion, vistas de veriicacion de condiciones de calded en Unidades del
Servicio -UDS- Unidad de Atencion -UA y Entidade del seqin lo sefalad 3. Espacios UDS
el Manual Operativo del servicio correspondiente.
No aplica para el periodo reportado.
21, Comunicar al supenvisor del contrato y a la aseguradora que expidid la poliza de cumplimiento del
2210 | contrato de aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habies siguientes a la fecha en NA NA 60.5%
6 a
Para el contrato 520010662024 no aplica conirapartida.
22, Aportar cuando apliaue los valores equivalentes por concepto de contrapariida (tanto la de caracter!
obigatorio, cuando corresponda, como la adicional segin el riterio de evaluacion respectvo, i ello hubiere!
lugar) llevar a cabo la totalidad de I la EAS, sus|
2290 |modifcaciones y actualzacones que haya lugar, asl como o cispuesto en el procedinieto adminstatio dl NA 1 Cortficacion RL S05%
seleccion vigente durante la ejecucion del contrato, o en ulimas segin lo pactado dentro de los contratos del
aporte suscritos segin los diversos numerales del Manualde Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el
contratista debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcién de las actividades quel
valor y individual.
No aplica comodato para el contrato en las UDS.
23 Acreditar y aportar por esciito el documento equivalente que dé cuenta al perfeccionamiento del
negocio juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto jridico, respecto a la disposicen del bien inmueble!
2280 [donde se prestard el senvico de atencidn a la Primera Infancia (por ejlemplo: conlrato de arrendamiento, NA 1. Certiicacion RL 60.5%
contrato de comodato, certficado de fibertad y tradicin, o el documento idéneo donde se acredite dicha
condicion segin corresponda)
La EAS daré cumplimiento a todas las obligaciones, reglamentosy | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Informe Técnico
2240 |24 Lo dems bigacnes que s ceien d W egiamento, Manuales Técncos, Guias Operativas| Manuales operalivos vigentes desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 2.Informe financiero w05
) Manuales Técnicos, Guias Op , relativos reportado. g
CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
(APLICA PARA LOS HOGAR DE HCB, HOGAR DE FAMILIA, MUJER E INFANCIA — HCB FAMI, HCB FAMI BIENVENIR, JARDINES COMUNITARIOS:
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE 9% DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION LA OBLIGACION FUENTE DE VERIFICACION EL CUMPLIMIENTO
3.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA. La EAS debe garaniizar las|Durante el periodo reportado, la EAS se levo a cabo el proceso de | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Contratos
condiciones necesarias para dar inicio al servicio, segin lo establecido en el Manual Técnico de | contratacion de talento humano, dando continuidad a las Madres | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 2. Hojas de Vida con sus receptivos soportes
a modalidad segin corresponda el servicio, en referencia a as actividades que hacen parte de la| Comunitarias que venian de la vigencia anterio. reportado.
Fase Preparatoria Se recopilaron las hojas de vida, junto con sus respectivos soportes
como certificados de estudio, experiencias laborales previas. Se
procedio a la fima de los contratos, donde se establecieron las
condiciones laborales y responsabilidades,
ai Selevd a cabo o proceso de limpieza y desinfeccion, asi como tels 60.5%
de para garantizar condi pi
parala prestacion del servicio.
3.2. Aplica solo para las asociaciones o cooperativas de padres ylo madres comunitarias o de|
Hogares Comunitarios de Bienestar, Asociaciones de Padres ylo Madres usuarios del servicio
asociaciones o cooperativas mixtas entre padres ylo padres usuarios el servicio y padres ylo
madres comunitarias o de Hogares Comunitarios de Bienestar) Presentar a la supervision del
contat, a més tzrdav denfo del mes s\gwente a Ia suscripeion del conirato, los soportes del
acorde con lo siguiente:
- Las asociaciones o cooperativas de padres ylo madres comunitarias o de Hogares Comunitarios
e Bienestar se comprometen a estar conformadas por minimo un 90% de padres yio madres
comuntarasen ferc Sila composicion es mixta entre padres ylo padres usuarios del servicio
32 |vpadresylo de Hogares Comunitarios de Bienestar, de este 90% se debe| NA NA NA 0%
contar con minimo un 80% de padres y/o madres de los nifos a atender.
- Las Asociaciones de padres ylo madres usuarias del servicio se comprometen a estar|
conformadas por minimo un 90% de padres y/o madres de los niios a atender.
S e oS NN S L s U e A el
Con la prestacion e Ios servicios,
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO ACERTAS N N EN N oS ACIoNE ) 9% DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION Ao e NI W e sl cac e | ESGECIAIES QUEL/;FOESLZNA E:.o t'f‘UMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION T E D)
* Se procede a realizar la matiz de talento humano donde se No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Matrz talento humano
consigna informacion correspondiente a datos bisicos, cargo, Gesarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 2. Acta cualficacion a talento humano
* Se realiza procesos e induccion al talento humano reportado.
* Se realiza procesos de formacion a talento humano
Se nicio l prestacion del sevico el 310212025 en as UDS,
1. Brindar educacion iniial en el marco de la atencion inegral a ifes y nios, en los- senicios HO( inicial de atencion en
(COMUNITARIOS DE BIENESTAR - (HCB) y HCB - FAMI en las UDS correspondientes al Centro Zonal  todos sus mmpgnemgsdg acuerdo al Manual Técnico Operativo.
331 |Pasto,del ICBF Regional Narifo, garantizando los ias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del 605%

serviio y lo dispuesto en el Manual Operativo vigente de la Modalidad de atencion segin corresponda, en
cuanto a su estructura operativa, o fraccion proporcional a partr del cumplimiento de los requisitos de
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2. Realizar la atencion de los suarios conforme a la distibucion de UDS, UA, cupos y municipios
asignados al presente conlrato y descritas en el siguiente cuadro:

* Se realiza la consolidacion del registro mensual de asistencia de las
UDS del Cto 520010662024 y el representante legal realiza la
certificacion de cobertura, con las UDS activas.

HCB COMUNITARIO -18 UDS

Nose presentaron inconvenientes que afectaran el
desarrollo de esta actividad conlractual durante el periodo
reportado.

1.RAM
2. Certificacion de Cobertura

332 2 B, T HOB FAMI - 60.5%
EEENRETS
3. Garantizar a gratuidad del senvico a las y los usuarios. PARAGRAFO: Los padres, madres, auidadores U | La EAS envia comunicado de Gratuidad del sevicio la cual esde | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1-Certificacion Gratuidad
otas personas naturales  juridicas, podran dar aportes volunaris, e atencion a o dispuesto en el Manual | conocimiento de los padres de familia y particpantes del servicio. | desarrollo de esta actividad conractual durante el periodo
Operativo vigente de la del servico, a reportado.
én 1908 de 2014) u olos apy los recursos
333 La fata de e ! para impeir el ingreso del 60.5%
| ) su
4 Desarrollar promuevan d 1a UDS. Se implementa actividades pedagogicos en cada Uds. buscando | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Plan de formacién a familias
siempre motivar a los usuarios y a sus familias a ravés de diversas | desarrollo de esta actividad coniraciual durante el periodo  |2. Acta del plan formacion a familias
estrategias pedagégicas como rincones lidicos, también se reportado. 3. Planeaciones pedagogicas
334 trabajaron las cuatro actividades rectoras de primera infancia: el arte, 4. Seguimiento al Desarrollo 60.5%
el juego, lalteralura y la exploracion.
5. Coordinar con os agentes del Sistema Nacional Familar en el prestacion del | No Aplica para el periodo reportado. No se presentaron inconvenientes que afectaran el
senvicio, de acuerd 1 Manual Operativo de la Modalidad para la adecuacion desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
.35 | de los senicios, en cicunstancias especiales, para garantizar a pertinencia en fa atencion reportado. 1. Certificacion RL 60.5%
Sr realiza la conformacion de los comités de control social con el fin | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
de que ayuden a realizar control en la adecuada ejecucion del desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
6. Consini @ implementar acciones encarminadas a frtalecer la caidad y pertnencia del senico a raves dl| conrato para beneficio de todos los Participantes reportado,
Pian de geston de caldad de la atencion, durante la ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los resultados
336 |de vistas de Inspeccien, Vigiancia y Contol, Ia aplicacién del nstrumento de verifcacién de condicones del 1. Actas Conformacién Comité Control social 50.5%
o calidad, autoevaluacion, visitas de verificacion de condiciones de calidad en Unidades de Servicio -UDS- y| 2. Actas Visita control social °
Entidades Administradoras del Servicio -EAS- segin lo sefialado en el Manual Operativo de la Modaldad
Institucional. (aplica para servicio DIER)
3220 deiC e Familia, y Redes Sociales
221
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO g 9% DE AVANCE EN
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION B G
LA OBLIGACION
1.0ar I lacionad: 1 componente establecidas en el Se da cumplimi I tes estand No se presentaron inconvenientes que afecten el desarrollo
32,04 |Venuel Operativo e a Modaicad segin caresponda el servic,y s dems arietaciones 1o de esta clausula durante el periodo reportado
221 | o omendaciones expedidas por el ICBF. NA 605%
1.Linea 1. familiar: EI proceso d fichas de | En el mes reportado , las madres comunitarias de las unidades de | No se presentaron inconvenientes que afecten el desarrollo
i roceso de seguimiento al desarrollo e cada nifia o ifio, incluyendo el reg\s\rc y [servicio realizaron la debida revisién de los registros civiles para de esta clausula durante el periodo reportado 1 Registro Civil se encuentra en la carpeta del
anaiisis de Ia Escala de Valoracién Cualitativa del Desarrollo Infantik- pacto de convivencia; plan | identificar que se encuentren legibles, sin tachones ni enmendaduras. participante 2 60.5%
. de formacion a familia iniciallplan de formacién familias de acuerdo con ficha de caracterizacion; Certficacion RL
registro civil
Se realizo el diigenciamiento de la ficha de caracterizacion, la cual | No se presentaron inconvenientes que afecten el desarrollo
reposa en la carpeta de cada pariicipante. de esta clausula durante el periodo reportado 1. Fichas de Caracterizacin 60.5%
2. linea 2: plan de articulacién interinstitucional; protocolo casos de vulneracion En el mes reportado no se presentan casos de Hechos de violencia o | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Certficacion No presuntos hechos
amenaza de vulneracion. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
reportado.
2 60.5%
2 Conel aponer fnalos nifas, mios y lla un plan de prevencion de violencias y maltralo infantily | No se presentaron inconvenientes que afecten el desarrollo
mjeres gestanes a EAS deberd ndir enlospanes d formacin y acompafiamient  failas, acdones e cuenta con un protocalo de vulneracion de derechos, diigdo a asde esta clausula durante el perodo reportado
que permitan, sensiilzar a madres, familias de los nifios y nifias de la unidad de servicio temas que se
32,22, |los derechos de nifias y ifos, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su | refuerzan en las charlas a los padres de familia se realizo refuerzo en 1.Formacion Talento Humano 2Acta 60.5%
sano desarrolo |a semana de receso de abril Formacion a familias
3 La EAS deb lizar que su talento alos prolocalos lla un plan de prevencion de violencias y maltrato infantily | No se presentaron inconvenientes que afecten el desarrollo
fleres o demss aclidaces aue desde o ICBF se seflen, e rfacncona prvencion d gosbles se cuenta con un protocolo de vulneracion de derechos, dirigido al de esta clausula durante el periodo reportado
I ynifas, segin | fecto emita |talento humano de la unidad de servicio, en donde se pueda prevenir
3.22.3, |2 Direccion de Primera Infancia o e supervisoryl interventor del conirato las posibles situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y 1.Formacion Talento Humano 2Acta 50.5%
nifias, segin las indicaciones que para el efecto emita la Direccion de Formacion a familias
Primera Infancia.
3.2.2.0bligaciones del Componente de Salud y Nutricion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO g 9% DE AVANCE EN
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION e o)
LA OBLIGACION
1. Dar cumplimiento a cada una d el |Sedacumplimi tes estand No se presentaron inconvenientes que afecten el desarrollo
Manual Operativo vigente de la Modaiidad senvicio, y 6 y de esta clausula durante el periodo reportado
recomendaciones expedidas por el ICBF
Se realizo la verificacion e carpetas por parte de las madres
., .. s . No se presentaron inconvenientes que afectaran el
Linea 1. Articulacién para la atencién en salud afiliacion a salud, seg. Odontologia (mayores 6 comunitarias para identificar el cumplimiento de SGSSS, "
5 " Gesarrollo de esta actividad contractual durante el periodo 1.carpetas participantes 60.5%
meses), vacunacién crecimiento y desarroll, cumplimiento de vacunacion de los nifosy | =
nifas. P
e No se presentaron inconvenientes que afectaran el
Enla formacion familias se socializa temas de Lactancia Materna para " -
desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo 1.Formacion Filias 60.5%
este mes reportado aplica para la modalidad FAML..
reportado.
Linea 2. Educacién Alimentaria y Nutricional (EAN), protocolo LM i
No se presentaron inconvenientes que afectaran el
Se socializé los protocolos con el talento humano desarmHo de esta actividad contractual durante el periodo 1-Protocolos 60.5%
reportad
En el mes reportado no de presentan casos de Brotes
Linea 3. Prevencién de las enfermedades Inmunoprevenibles, enfermedades No se presentaron inconvenientes que afectaran el
prevalentes de la primera infan transmitidas por (protocol desarrollo de esta actividad coniractual durante el periodo 1. Certificacion RL 60.5%
3231 |prevencién enfermedades Ir\munupre\/embles, prevalentes y ETAS) reportado.
Se recepciona los formatos de enirega de alimentos, mensual y No se puede presentar reporte ya que aun no hay activacion 1 Formatos Alimentos 05%
semanales de la plataforma cuentame.
Se evidencia os fres tiempos e alimentacion en los HCB mediante
tina . Acceso yconsumo dirio de almntos encantidas,clda e inocuidac: Enrega e KPPy evidencia fotogréfica, con el fin de verifcar que se cumple con una 5
1 de BPMy de entrega de alimentos a UDs. _|2decuada alimentacion. en FAMI se recepciona formatos e enirega | No se puede presentar reporte ya que aun no hay activacion 1.Seguridad Alimentaria 60.5%
de RPP y Refrigerios. de la plataforma cuentame.
Los Manuales de BPM y Saneamiento Basico, se socializo al talento No se presentaron inconvenientes que afectaran el
humano. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo 1. Protocolos 60.5%
reportado
Se realizo la cuarta toma de medidas antropométricas, no se
reportan malnutricion, en este m niregan Cint .
s aconl,Cuafcaiona T oo sinde[CE0RE 50560 A, o s s e e s e — 1. ReotsCutname
alarma por DNT, toma nutricional nifios 6 meses en adelante, toma nutricional gestantes, . s desarrollo de esta actividad coniractual durante el periodo 2. Respuesta No Malnutricion 60.5%
Participantes con DNT aguda o moderada, Participantes riesgo de DNT reportado. 3-Acta entrega Cintas Mélricas por parte de ICBF
2. Implementar [ de ariculacion y senvicos de
slud d s iz it condesnviin aguda d 0s senicis de pimera nfanci dl CBF. 81600 |6 211 o artulacion correspondiente con Salud cuando aplque
proceder d del Manual Op g de \a Modahdaa ylas demés No se presentaron inconvenientes que afectaran el .
a que para el periodo reportado aun no se tiene reporte de casos de 1. Reporte Cuéntame "
3232 y desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo . 60.5%
Desnutricion, se da respuesta al caso que reportan evidenciando que roportad 2. Respuesta No Malnutricion
no esta en malnutricion P
3 Entregar basico
(programas de impieza y desinfeccion, polale | o mediants | dia: Plan
y control de plagas y vectores), y manual de buenas précticas de manu«actura BPM- con los procesos de e envio eldia: Plan de
compra, transporte,fecbo, amacenamiento, preparacién y distibucién de almentos que apliguen seginla | B4Sico-PSB y Buenas Practicas de Manufactura-BPM, en donde se No se presentaron inconvenientes que afectaran el
3:2.3.3, | Modaidad, de acuerdo con la normativida vigentey co a Guia técica de componente de amentacigny | encuentran los programas y los formatos de verificacion ylo conlrol, | 4. 'de ecta actividad contractual durante el periodo 1. Protocolos 60.5%
nutrcion para los programas y proyectos misionales del CBF. para proceso de revision y aprobacin a Nutricionista del Centro Zonal reportado,
4 Notficar a supervisor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que fengan lugar, las i i )
relacionada con registros y | S€ envio mediante correo : Fichas Técnicas para proceso de revision No se presentaron inconvenintes que afectaran el
3.2.3.4, |conceptos saniarios en el formato defindo por el ICBF, cada vez que se requiera yio cambie algin proveedor. |y aprobacion a la Nutricionista del Centro Zonal desartolo de esa actvidad contractualdurant el percdo. | 118 G alimentos 05%

reportado.

2.Protocolo de Proveedores




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MEN:
SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

SUAL

5. Garanizar a enlrega de & fiment das, para preparar y (n aplique, en
1o cantdad y cldad establcida para cada grupo de edad,teniendo en cuenla el ico de mend elaborado y
aprobado por el ICBF (para el caso de los senvicios HCB, HCB AGRUPADOS, HCB FAMILIA MUJER E
INFANCIA — FAMI, HCB MULTIPLES) y aprobado por el ICBF (para el caso de los servicos de HCB
EMPRESARIALES Y JARDINES SOCIALES Y DIER),uilizando malerias primas de caidad conforme a s
fichas técnicas de alimentos establecid de manufactura, la

Se enlrega RPP para la modalidad FAMI segin la aprobacion de la
composicion de la misma. Para comunitarias se entrega segin listado
de alimentos para dar cumplimiento a los ciclos de mend entregados
por parte de la nutricionista del centro zonal.

No se presentaron inconvenientes que afectaran el

1-Formatos RPP

3235, h desarrollo de esta actvidad contractual durante el periodo |2 Formatos Refrigerios 60.5%
normatividad saniaria y de rolulado dejar o relacon " o o o al
e alimentos comprados y entregados a cada UDSoUA reportado. . Formatos recepcin de alimentos.
5. Disonar seqin apliue - elcdode Ta [ Se inico la atencion con los ciclos de mend eniregados por parte de
Primera inicio dela los usuaris | a nutriconista del centro zonal. No se presentaron inconvenientes que afectaran el
3236, |delsenico desarrollo de esta actvidad contractual durante el periodo 1. Ciclos de Mend. 60.5%
reportado,
7 Paricary o enel marcodelas | Se da Orientacion a las madres comunitaras sobre seguridad
" o i : ) f :
1 s s B Compora D e i o o e Y Moo :hm\ema”a Lo ol sopore o0gafcn dofos dlerents erpos o s@ presentaron inconvenientes que fectaran e
3237, | uecen St por g 4 e alimentacion. desarrollo de esta actvidad contractual durante el periodo 1.Evidencia Fotogréica 60.5%
reportado,
5. Garaniizar 6l cumplimento a la“Guia Técrica Del Componenle De Almentacién Y Nulrcen Para Los | Se socializa los manuales con el Talenlo Humano
Programas Y Projecus o Dl ICBF . o ofeido a compemenactn et rgisios No se presentaron inconvenientes que afectaran el
3238, iment p yplan desarrollo de esta actvidad contractual durante el periodo 1. Protocolos 60.5%
Basico. reportado.
9. Realzar 1a oma de 6n de uta de acuerd de | Se realiza a cuarta toma de medidas antropométricas
cada usuario, en atencion a k lad el Manual i i | servicio, de Ll I
Guia ténica nutriconal”y el P ) EVALUACION Y )
3239, |SEGUIMIENTO AL ESTADO NUTRICIONAL, los iempos y periodos establecidos para este finy sobre el No se puede presentar reporte ya que aun no hay activacion | 1-Reporte Cuentame X 60.5%
60.5% de los usuarios atendidos durante el perodo e la toma, de la plataforma cuentame. Ria Casos da Desnutrcion
0. Disefary diigendiaren el 1CBF disponga, Se realizara ges(ion con salud ,si se presentan casos de manutricion
limentaria y nutricional, d
323,10, |Usurios,de acuerdo a o sefalado en o Manual Ope e Modalidad segin el a No se puede presentar reporte ya que aun no hay activacién | 1-Reporte Cuentame: 50.5%
2320 corresponda. dela plataforma cuentame. Ria Casos de Desnutricion g
No se presenta enfermedades ransiidas por aimenios, en ninguna
de las UDS.
1. Reportar al supenvisor del contrato cuando se presenta una enfermedad transmitida por aimentos No se puede presentar reporte ya que aun no hay activacion
32311 1-Certificacion RL %
ETAS, de acuerdo con lo descrito del Manual Operaivo de la Modalidad correspondiente. e la plataforma cuentame. Certfioacion 605%
3244, OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA RECEPCION, ALMACENAMIENTO, SUMINISTRO, INVENTARIO Y CUSTODIA DE LOS ALIMENTOS DE ALTO VALOR NUTRICIONAL -AAVN-.
1. Suministar aa regional del ICBF los daos del punlo e enlrega o puntos primarios donde el conralta | El punto primario de la Bienestarina para la EAS Funfic se encuentra_| No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento
recit o Almetos de Ao Vaor uticionl (nuricpioGeubcacen el purto, nombre delrsponsaley | ubicado en a Calle 14A No 41 - 21 Pimer piso, en el Barrio San Juan [de la obligacion
. et teoni, s, . de Dios enla ciudad de San Juan de Pasto
informar la Regma\ o N
2L oo pinrcs 15l cslancr e s 60.5%
1. Direccion Punto
2 Utizar los Almentos de Alo Velor Nutrconal inicamente para cumplira cabalidad el objto del presente | Se anexa actas de entrega de AAVN para usuarios y el formato de | No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1-Actas Enirega AAVN
contrato, y suministro de la alimentacion a las nifias y nifios usuarios para la Modalidad de atencion, de control de inventarios. de la obligacion. 2-Control de Inventarios
conformidad con las diecirices, ineamientos, normas  procedimientos establecidos por el ICBF. En ningin
50, 5o pocra donar, vender, ntercambiar, sar indebidament, desiinar o en general disponer de los
3242 | pjmentos de Alto Valor Nutriconal en forma diferente a la autorizada por el IC 60.5%
3 Recbir of Almento de Ao Valor Nutiionaly amacenarto cumpiendo con 0 establecido en a normatidad | Se adjunta concepto sanitario Gel punto de AAVN FUNFIC y acta de | No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1-Concepto Sanitario punio AAVN
3241 |legal vigente, y de acuerdo conlas insirucciones que imparta e ICBF, con el fn e garantizar su conservacien. | Interventoria de Ia obligacion. 2-Acta Interventoria 60.5%
4 nformar al I0BF &ximo ol dia 15 0e cada mes) tadas | No Aplica para el periodo reporiado. Se adjunta Certiicacion No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1-Inventario AAVN
yi fecten la cantidad y calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional Legal de la obligacion. 2.Certificacion RL.
recibidos, de los AAVN en los puntos de entrega, para que el ICBF pueda ajustar las 3
3244 cantidades a entregar en 60.5%
5. Enregar Almentos de Al Valor Nuticional a Se adjunta formato de unidades ejeculoras No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1-Formatos Uridades Ejeculoras
3245 |usuarios que haré uso de los mismos, paraeviar su deterioro dela obligacion. 60.5%
6 Levar contolpor escro en s formalos Geindos por f IOBF medirfe el Instument Tos formatos emitidos por ICBF en relacien a AAVN. | No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1-Formalo control de Inventarios AAVN
rotacion de inventarios y la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de | como e\ el de control de inventarios. de la obligacion.
serviio o usuaros, donde se registre el movimiento de os alimentos, los saldos y as personas responsables
e g, o il dete corespcr s i e usros o s e
deben documento cn delos
32456 modalidades, los diez. pﬂmermd!as £l
246 |, nes vencdo,al Ceniro Zonal ICBF de nfuencia en sl munidipio donde e ubicado ol puno de enlega 605%
7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o de servicio en condiciones Se adjunta documentos del Transporte de AAVN No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento
8.24.7 | adecuadas que garanticen la inocuidad del AAVN de la obligac 605%
1-Documentos Transportador
8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, custodia | Se adjunta soporte de asistencia técnica No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento [ 1- Asistencia Técnica.
3.2.48 |y ditribucién de los Aiimentos de Alto Valor Nuticional, de la obligacion. 60.5%
9 Realzar acividades que p Almentos de Ao Valor | Se da la directriz de realizar seguimiento al almacenamiento y No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1- Asistencia Técnica.
Nutriconal I ol CBF, mesas | utiizacion del AAVN por parte del comite de control social. s sigue | de la obligacion.
Ublicas, rendi de te veeduria or parte del i
249 [0 ave por p Ias recomendaciones de la asistencia técnica. 05%
10 Aender 1CBF realice, Se adjunta acta de visita de Inferventoria No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1- Acta Interventoria
control del Estado y la Interventoria y/o el de la obligacion. o/
32420 |73 60.5%
1 Cancelar I CBF el valor de los Almentos e Allo Valor dose p No Aplica para el periodo reportado, se anexa certicacion de Nose presentaron i durante el 1- Certficacion Legal
i ) distribucion de producto, hurto o périda, tenlendo en cuenta ¢l | Representante Legal. de la obligacion.
o ol ICBF en caso de po de Almento de Al ,
aadm Valor Nutricional. 605%
12 Atender con oportunidad las viias que se efeclen por parte Gel ICBF o la nervertoria del conralo de | Se aflende la visia que realizaron presentando la documentacion que | No se presentaron inconverientes durante el cumplimiento | 1- Acta Inferventoria
producc  itibuon o Aimenosde At Vil Nutionaly et y mer f acta d isia anoandole [ sofaron del o de AAVN. de Ia obligacion.
Otsnvcios s ety . i, dr .a
32412 \istas del ICBF o et tervntor 60.5%
13A\ finalizar e contralo, el contatista deberd redistibuir por su cuenta (iransportar de un lugar a otro) los | No Aplica para el periodo reportado, se anexa certificacion de No se presentaron i durante el 1- Certificacion Legal
t0s de Alo Valor ga de acuerdo con las legal. de la obligacion.
32413 b e mpariadlICBF. 60.5%
3.2.5 Obligaciones del Componente Ambientes Educativos y Protectores, Dotacion
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO : 9% DE AVANCE EN
ITEM ITE DE VERIFICACION
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUEN LGRS
LA OBLIGACION
1. Dar cumplimiento a cada una de e |Teniendo en cuenta las orientaciones del manual operativo, se ha | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Pdiizas benefiiarios
Manual Operativo vigente de la Modaiidad segin corresponda el servicio, Anexo Técnico Desarrol Infanti en |venido adelantando las siguientes acciones frente a los criterios de | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo |2. Novedades
Establecimientos de Reclusion (APLICA PARA EL SERVICIO DIER) y las demés orentaciones ylo calidad para la prestacion del servicio reportado.
recomendaciones expedidas por el ICBF * Contar con una poliza contra accidentes para cada beneficiarios
* Cumplir con las condiciones de seguridad con relacidn a los 60.5%
elementos de la infraestructura
*Enla UDS se cuenta con un formato de novedades las cuales se
registran o acontecido con los beneficiarios durante la jomada de
atencién o as sesiones educativas
Los espacios ylo infraestructuras donde se presta la atencion estan | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Planes de emergencia accidentes u desastres
ubicados fuera de zonas de riesgo no mitigable por causas naturales ~|desarollo de esta actvidad contractual durante el periodo s05%
0 humanas de acuerdo con la normatividad técnica vigente. reportado. o
Nose presentan hechos de violencia, lesiones y fallecimientos en el | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
Linea 1. Gestién de riesgos de accidentes y desastres, Plan de gestion de riesgos, Registrode | Periodo reportado desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo |4 £ormato No Ocurrencia de Hechos Violentos 60.5%
novedades, Reporte de presuntos hechos de violencia, lesiones y fallecimientos de los usuarios de reportado.
3251 los
servicos de Primera Infancia, Se solcto a las madres comunitarias el certficado de planeacion que | No s presentaron inconvenientes que afectaran el
certfique que la vivienda esta apta para la prestacion el sevicio. | desarrolo de esta actividad contractual durante el periodo
reportado,
1-Certficado No Riesgo 60.5%
Los HCB vienen rabajando desde hace tiempo en la misma No se presentaron inconvenientes que afectaran el
infraestructura garantizando la adecuada atencidn a los participantes. |desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
Hasta el momento no se han presentado inconvenientes para lano [ reportado. .
prestacion del servicio, por cuestion de malas condiciones de T-Espacios UDS 605%
Linea 2. Condiciones Servicios pibli Comodidad en los Las UDS cuentan con los serviios piblicos como
espacios de encuentros grupales, seguridad con relacién a los elementos de la infraestructura, agua, energia,gas propano y algunas cuentan con intemet
Dotacién Se solicita al Talento humano el inventario actualizado. No se presentaron inconvenientes que afectaran el
desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
1.nventarios 60.5%

reportado.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

SERVICIOS DE PRIMERA INFANCIA

identificacion, y actuacion
oportuna en caso de accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de las nifias, nifios y
mujeres gestantes de acuerdo con el Manuzl Operativo vigente e la Modalidad que corresponda el servicioy
Ia Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Ifancia o el documento que la modifiue o
el ICBF.

Se implemento el plan de gestion de riesgos y accidentes para
socializarlo con las madres  aplicarlo en cada una de las UDS.

Nose presentaron inconvenientes que afectaran el
desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
reportado.

1. Plan Gestion de Riesgo de Accidentes y de

3252 |[sustiya,y [ %
Desastres 60.5%
3. Lex bi bles por *clasficacion de X Cada UDS cuenta con los inventarios de Dotacion adquirida con
egameaau enlos lineamientos técnico- adminisirativos wgemes que rjan para el senvicio, en los casos que | recursos e ICBF.
aploue. Notodas las Madres Comunitarias enviaron el Inventario ya
3253 que argumentan el anterior operador aun les deben | 1.Inventarios 60.5%
materiales.
4. Informar al supenvisor del contrato y ala aseguradorala existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias | Hasta el momento no se reporta siniestros en las UDS registradas en |No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Certificacion RL
3254 |habiesa su ocurenca el contrato adscrito por FUNFIC con ICBF desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo 60.5%
reportado.
5. Relacionar en acia, anto al ] . los e de propiedad de a EAS, puestos | Para este contrato no aplica esta obligacion contractual.
3255 | disposicion de las Unidades de Servico UDS. NA 1. Certicacion RL 60.5%
6. Garantizar que, en caso de traslado o Gerre de la UDS,los elementos de dotacien que sean de propiedad | Se realizara la respectiva devolucion de los elementos de dotacién | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
el ICBF sean transferidos a a nueva UDS, mediante acta de enlrega, en presencia del supervsor del segin el inventario de las UDS cerradas por renuncia voluntaria. para |desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
contrato, el Legal de a EAS y del Direccion Regional ser entregados a ICBF o disponer de elos para otras UDS segin la | reportado.
3256 orientacion por parte de Supenvision del contrato 1. Inventario 605%
2. Acta Mis Caricias Inventario
7. Garaniizar fihas ) Se realiza la entrega segin necesidad de cada UDS. No se presentaron inconvenientes que afectaran el
impartdas del ICBF para la compra por reposicén o adauisicién por primera vez. Para la seleccién de los desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
lementt debera unid: rvicio, atendiendo I reportado.
2 parta el ICBF, presentar el consolicado al comié té ¥
minimo Ia guia para|
la aprobacion de la compra. La seleccién de I soportada en I idades y el
na vez d o recursos.
3.25.7 | entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de entrega a cada Unidad de 1. Inventario 60.5%
Servico -UDS y las correspondientes facturas.
8. Utizar los b el ICBF Las madres tarias utiizan los bienes entregados No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Certificacion RL
956 Ias ob ual exclusivamente para la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo 60.5%
o contractuales. reportado.
9. Realzar los ajusles razonables en la UDS para garanlizar la accesbildad y partcipacion de las nifiasy | No Aplica para el periodo reportado. Ya que no hay reporte de No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Certificacion RL
nifos con discapacidad conforme a la definicin de ajustes razonables establecida en los Manuales Técnicos, | atencion a participantes con Discapacidad. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
Guias Oy basea enla a reportado.
3259 Y ifos con 605%
10. Adqui a nifias yiios | No Aplca para el periodo reportado. Ya que no hay reporte de No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Certificacion RL
d en ggicas. Es de resalar, g atencion a participantes con Discapacidad. esarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
32510 |leveracabolaad deeste estar aprobadt Comité Técnico reportado. 0%
Operativo.
1. Verifiar y recepcionar el el ICBF la_ | Se solicito el inventario actualizado con la ultima entrega de este ario | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
32511 d de material de reposicion. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo |1, Inventarios 60.5%
reportado.
12. Entregar lestad salvo el deterioro normal, 0 darios | No Aplica para el periodo reportado, se realizara lo pertinente
caso fortto o fuerza mayor Yloinerventor del contrato,lo anteior deberé | terminar el contrato.
32512 |realizarse previo a a erminaci del contrato NA NA 60.5%
13. Dilgenciar al inicio y alfinal de la vigencia del presente contrato el “Formalo Inventario de Dotaciones” en | Se solicita el Inventario a las madres en el formato que esta enviado | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las por ICBF. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
Modaldades de Educacion Inicialen el Marco de una Atencidn Integral’ en su lima version; asi mismo se reportado
32,513 | debera actualizar y reportar con una periodicidad cuatrimestra a la supenvision del contato. 1. Inventarios 60.5%
14. Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones’ en su version vigente,elacionado en el documento | Se enlrega la informacion actualizada de los elementos entregados | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
“Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de | por la EAS para que ingresen a almacén. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
una lencin T, an s il vrsi cada vezqu s rlce repositn o5 ecbn binesdo reportado.
dotacion, o se den de baja bi el Definitiva
325,14 |de Bienes Muebles’ en su iima versién en cada una de las etapas de ejecucion del contato 1-Actas Ingreso almacén 605%
nciar y entregar a la supervision del contrato el Se salicito el inventario actualizado con la ultima entrega de este aro | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
Dotacion" y el “Formato Inventario de Dotaciones™ en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma | de material de reposicion. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de identiicar los bienes de dotacion a reportado.
32515 |adoir. 1. Inventarios 605%
16. Cumpl a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia Orientadora para la| Se solcio el inventario actualizado con la ulfima entrega de este ano | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
(Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integrar’, en| de material de reposicion. esarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
su ilima version, frente a la adquisicion de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos del reportado.
aporte. PARAGRAFO PRIMERO. La EAS sera responsable de la reposicion de los bienes muebles|
devolutivos de propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por|
culpa suya, inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo;
. cuando expresamente haya aceptado I responsaiidad del caso fortito. PARAGRAFO SEGUNDO. La
3.2516 |falta e reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del contrato de 1. Inventarios 60.5%
aporte, 0 su no devolucion a la finalizacion del contrato, haran incurrr al operador en responsabilidad
contractual, disciplinara, fiscaly penal.
6. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE PROCESO PEDAGOGICO:
/ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO : 9% DE AVANCE EN
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIVIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION i)
LA OBLIGACION
1. Dar cumplimiento a cada una d el |[Se realizalas Planeaciones Pedagogicas seqin las edades. Se tiene | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1-Planeacion Pedagogica
Manual Operafivo dela Mms‘»dzﬂ segin corresponda el servico, Anexo e encuenta la 6n del salon segin el tema a desarrollar en el | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 2- Ambientacion Pedagogica
lica para el DIER) y s d laci mes. reportado %
expedidas por el ICBF 60.5%
Las Madres Comunitarias completan Ia propuesta pedaggica con la | No se presentaron inconvenientes que afectaran el
que trabajaran con los participantes. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo X
reportado. 1. Propuesta Pedagbgico 605%
Las UDS cuentan con formato de planeacion pedagogica, en el cual
se Planea, implementa y hace sequimiento a las experiencias
. s s pedagdgicas y de cuidado llevadas a cabo con los participantes,
Li 1.Pr toy PI: Ped:
fnea 1. Proyectoy Planeacion Pedagogico orientadas a la promocion del desarrollo infantil, este documento se .
diligencia de manera semanal detallando las experiencias No se presentaron inconvenientes que afectaran el
pedagbgicas a desarrolar diariamente y sera evaluado y desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 2. Planeacion Pedagogica 605%
retroalimentado en las jornadas de reflexion pedagégica. reportado.
De acuerdo con o establecido en la planeacion pedagogica, se
3261 ” ¢
describen, se implementan acciones de cuidado con las nifias y los .
nifios que promueven el benestar, la seguridad y el buen trato en el | NO S¢ presentaron inconvenientes que afectaran el o i
Linea 2. Acciones de Cuidado disefo de las experiencias pedagbgicas. Gesarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 1. Planeacion Pedagogica 60.5%
reportado.
Lasm el o al desarrollo de los
pammpanles med\anle dulerenles zcuwdades plasmadas en la No se presentaron inconvenientes que afectaran el .
P ion ped: 1. Planeacion Pedagogica o
laneacién pedagégica. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | ,* ¢, o1 60.5%
Linea 3. il, Escala de Valoracion Cu reportado.
Se realiza el segundo registro en la escala cualtativa de valoracion. | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1 Escalasde Valorac
Se socializa los resultados a los pades. Gesarrollo de esta actividad contracual durante el periodo | 1+ CCales de Valoracion. 60.5%
2. Acta Socializacion ECV
reportado.
Se realizo la Jorada de Reflexion Pedagdgica y el GET el ulimo
viemes del mes. EI fin es cualifcar y reforzar temas para mejorar la
preigacwon/dsl senlncm yenel (.;}ET \as_:ngareslsoclallzan EXPENENCIaS |\ . recentaron inconvenientes que afectaran el © Acta ReflotionPedaciin
Linea 4. Jornada de reflexion pedagdgica y colectivos pedagogicos positivas ylo negafivas para unfiicar criterios y lograr experiencias | 4o coojig ge esta actividad contractual durante el periodo | 9ogica. 605%

exitosas con los participantes.

reportado.

2. Acta GET
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2. Realizar acciones para garantizar e rasito arménico de niias y nifios al sistema de educacion formal de

No Aplica para el periodo reportado, se realizara lo pertinente en el

Infanciay la“Guia periodo que se inice las inscripciones en las diferentes Instituciones
Oroladra por ol ino d o sy s dosde s Pragramas i soncinals iera Infancadel  educativas
CBF al Sistema de Educacion Forma’, o el d qela iculacion con las No se presentaron inconvenientes que afectaran el
3262 |famiiase Insttuciones Educatias, I anterora a uz e o esiablecido en el Manual Operativo de fa esarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 1. Certificacion RL 605%
Modaidad segin corresponda el servico. teportado
No Aplica para este contrato.
3.. Realizar acciones para garantizar la continuidad de la atencion en un servicio de educacion inicial una vez|
3263 | ios ifos y ninas egresen del servico DIER, en artculacién con a famila y e respectivo Cenlro Zonal. (Aplca NA NA 60.5%
para el servcio DIER).
3.2.7 7. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TALENTO HUMANO.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
. ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO 9% DE AVANCE EN
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION EL CUMPLIMIENTO
LA OBLIGACION
1. Dar cumplimiento a cada una d el |Serealiza contratacion al talento humano se recepcionan hojas de | No se presentaron inconvenientes que fectaran el 1. Hojas de Vida
Manual Operativo vigente de la Modaiidad segin corresponda el servico, Anexo Técnico Desarrol Infanti en [vida desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | Contratos
Establecimientos de Reclusion (Aplica para el servicio DIER) y las demas orientaciones ylo recomendaciones reportado. S05%
expedidas por el ICBF o
Se realiza contratacion al talento humano se recepcionan hojas de | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Hojas de Vida
Linea 1. Roles y perfles del talento humano vida, desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | Contratos 05%
reportado,
3271
Se realiza contratacion al talento humano se recepcionan hojas de | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Plan de formaciona TH
vida desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo |2 Actas del plan formacion a TH
reportado. 60.5%
Linea 2. Gestion del talento humano, seleccién, contratacion, induccion, evaluacion y desempefio,
bienestar y satisfaccion La EAS elaboro e implemento un plan de cualficacion a talento No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Hojas de Vida
humano, de igual manera se realizara un Pian de Bienestar dirgido al |desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | Contratos
60.5%
TH. reportado,
Se cuenta con un Plan de cualficacion arto TH teniendo en cuenta | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Plan de Cualificacion
3272 Linea 3. Formacién y cualificacion que puede tener variaciones segin los temas que se vea conveniente |desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 2. Acta Cualficacion 60.5%
reforzar. reportado.
3. Contratar un profesional de atencion dada | de [No Aplica para el Contrato
cada senvicio, de educacion inclusiva para la atencion de
nifios y nifias que presenten discapacidad multple, que requieran apoyos pzva 1arealzacion de acihidades do
1 ida diriayfavorecer aparicipacon en
3273 NA 1. Certficacion Representante Legal 60.5%
4 Cumplitcon 10 establecido en el aticlo 2:2.1.2.42.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por l Decreto| Se Cumple con lo establecido en el articulo 22.1.2.4.2.16 del Decreto | No s presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Matriz TH
1880 de 2021, en cuanto a que la Entidad Adminisiradora del Senvico -EAS contrate para i e ol 062 ds 2015, modicado or e Decrto 1860 ds 20212 e EAS | dssarolode st actidad conratualduane ol prodo |2 Pagosde Loy
contrato de aporte en una proporcion gual al 5%, ere otros, a do dentro del personal, mujeres cabeza de famiia, | reportado.
cabeza de famile, adultos mayores, personas en condicén de discapacidad, asi como pﬂhlauon de 1a5|aduitos mayores,
comunidades indigena, negra, affocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de especil
proteccion constitucional. Lo anterior, en cumplimiento a los Estandares 30 y 33, entre otros, de los Manuales |
Técnicos, Guias Operativas de atencion. PARAGRAFO PRIMERO EI supenvsor o el inerventor, segin el
caso, realizard el seguimiento y verifcars que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del
contrato pertenezean a los grupos poblaciorales enunciados en la presente obligacion. PARAGRAFO
SEGUNDO Sin perj [ almes 6), el
porcentae que queda pendient por ejecutar corresponde al 40%, el cualdeberd ser ividdo por s 6 meses
3274 |pendientes por ciecutar.
Ej. 2 En un contrato de 10 meses, en el mes 7 se defermina que en ese mismo mes se realiza una 605%
terminacion anticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el ulimo informe presentadol
correspondia al mes 6), e porcentaje que queda pendiente por efecuar corresponde  40%, el cual deber
ser cumpiido en ¢l mes que esté en ejecucion
3. La informacion solctada como fuen
3.2.8.8. OBLIGACIONES DEL COMPONENTE ADMINISTRATIVO Y DE GESTION.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO : 9 DE AVANCE EN
ITEM
OBLIGACION REPORTADG PARA L1 CUMBLIVIENIO DE LA OBL 1oAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION L CUMPLMIENTO
LA OBLIGACION
1. Dar -Esténdares- establecidas en a Guia Operaliva | Se reportara las evidencia de las acciones esarrolladas en cada | Durante el periodo reportado no se presentaron NA
] que corresponda, y las dem didas por el ICBF. estandar de calidad del componente. inconvenientes en el cumplimiento de Ia obligacion.
60.5%
La EAS cuenta con una plataforma estratégica la cual se socializo | Durante el periodo reportado no se presentaron
durante la fase preparatoria realizando proceso de induccion sobre la_|inconvenientes en el cumplimiento de la obligacion. 1.Actas de induccion, registro fotogréfico y
’ ) o mision, vision, principios estratégicos de la fundacion FUNFIC y el asistencia 60.5%
Linea 1. Acciones de identidad de un servicio de educacién inicial: mision, vision, objetivos ICBF.
estratégicos, etc., uso de UA y suministros solo para la atencion
no desarrollo de actividades proselitistas
no actividades para fondos Se socializa la circular de No Proselitismo a todo el talento humano, | Durante el periodo reportado no se presentaron 1. Circular no proseliismo
de igual manera la circular de gratuidad, inconvenientes en el cumplimiento de la obligacion. 60.5%
Se realizd la Primera socializacion de servicios Nose presemo inconvenientes durante la ejecuciony el | 1. Socializacion
3281 que permitieron dar
ala ubllgacmn 60.5%
La Fundacion cuenta con un protocolo de peficiones, quejas, No se present6 inconvenientes durante el cumplimiento de | 1.Protocolo de PQRS
reclamos, sugerencias o felicitaciones (PORSF) dicho procediniento [Ia obligacion. 2/Acta de apertura PORS
permite la realizacion de las acciones pertinentes para cada caso. En
Linea 2. Acciones para posibilitar la participacion ciudadana: socializacién de servicios, PQRS, el mes reportado se realiza apertura de buzon, no se reporta ninguna 60.5%
Evaluacion de percepcion del servicio. solicitud, queja o reclamo.
La EAS cuenta con el protocolo para el proceso de evaluacion de la | No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1. Encuestas de Satisfaccion
prestacion del sevicio el cual se aplica en el mes de julio en cada  |de la obligacion.
60.5%
2. Responder y soportar el 60.5% de los requerimientos realzados por el supervisor ylo inerventor del|Se realiza lo pertinente en las fechas establecidas 1- Certiicacion RL
contrato en el plazo indicado por este.
3282 60.5%
3.2.0.0BLIGACIONES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE COMPRAS LOCALES:
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
'ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN
ITEM
OBLIGACION REPORTADG PARA £L CUMPLIVIENTO DE LA OBLIGAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION G
LA OBLIGACION
1 El contratista debera cumplr con la Ley 2046 do 2020, invirendo al menos o 30% de os fecursos. La EAS curple con a Loy 2046 de 2020, nvitendo el porcentje. [ No s presentaro inoonerientes durant el cumpliiento 1. nfome de Compras Locales
Ia compr : I de los recursos efeculados para |l compra de aimentos, [ de la obigacion.
. familar a los pequerios productores
de estos las ndustrias y niarios que procesen locales, productores de la agricultura campesina,
estos familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos productores o
cumplendo co o dispuesto e a guia G5 ABS- Guia renladora ara a plementacion dea ES161993 5 55 ndustias y emprendinienos agroamentarios que procesen
de Compras Locales” y ”"”'a"am' 10 sperusor o ! conkalo,hadiendo us materias primas adquiridas directamente a estos productores locales.
P © encuente aplc ¥ |Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo
tal efecto adopte el ICBF ? A
Satdad dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para la
Implementacion de la Estrategia de Compras Locales” y deberén ser
reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de
3201 o ° 60.5%
Ia Gltima versién del formato que para el efecto se encuentre aplicable
n el proceso de adauisicion de bienes y servicios de la entidad o del
medio que para tal efecto adopte el ICBF dentro del Sistema de
Gestion de Calidad.
2  pagar contra enirega e, s pequefios productoresy | La EAS pago conlra enlrega el, o s productos adquiridos a los Nose presentaron durante ol T Relacion de
prodices daa Ak Canpeoia, Foar y Contas, 0 e 18 nrgamzamnes La rovma e pago | pequerios productores y productoresde la Agiculura Campesia, | d a oligacien 2. Informe de Compras Locales
uiizada por lizar el pago de Familiar y Comunitaria, o de sus organizaciones. La forma de pago
de a agricutura campesina familar y comunitaria, ade susorganizaciones, se deber ek oo utizada para reslizar 6l pago de los productos a los pequeiios
ransforencia fos, et feso s demas actores de la agricultura campesina, familiar y
Gopeslos oo monio o L . cuentas d ahorrosdo i "“‘RA“;R"FO comunitaria, o de sus organizaciones, se realizo en efectivo o
e repors de dtima_ | vansferencia bancaria a s de ahorros, cuentas corentes o
version del formato de seguimiento, en un archivo Grico para cada vigendia fscal, discriminando el vaor total o v o bileeras digials, depdetos de bafo monto
3292 periodo. Cada o al supenvisor ylo 9
nterventor del conlrato para su revisién, valdaciény posteror firma por parte del contalista y o supenvisor | © r2Nsferencias  cuentas de ahorros de wanite simplficado (CATS). 60.5%
misma parala cuenta y pr 6 jecucio
del contrato. Las ack o it con fa igente,
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3.2.10. 9. OBLIGACIONES DEL REGISTRO Y PRESENTACION DE INFORMACION:

1. Realizar el registo y las platafc Ggicas que el ICBF defina de forma
veraz, completa, exacta, actualzada, oportuna, realy comprobable, de a informacion relacionada con los
participantes y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo
integral de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada sevicio de atencion y las

En periodo reportado se realiza el registro y actualizacion permanente
de la informacion en las plataformas tecnolégicas definidas por ICBF.

No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento
de la obligacion.

1. Reporte Cuéntame

3.2.10.1 |diectices de a Direccion de Primera Infancia, y dems dalos que sean requeridos de acuerdo con las 605%
‘mision del ICBF
2 Realizar a nicio del conlralo y cada vez que la operacion lo requiera el registo y actualizacion de la En periodo reportado se realiza el registro y actualizacion de la No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1. Reporte Cuéntame
informacion en las plataformas lecnu\nguas que el CBF defin, los datos de: Razon Social, Representante | informacién en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina, los | dela obligacion.
Legal, y la sede principal). datos de: Razon Social, Representante Legal, datos de contacto
32102 segin recibos de servicios piblicos (direccion y teléfono exacto de la 605%
sede principal).
3Renirala f C. lctud Seremite ala del Sistema de Informacion Cuéntame | No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1. Reporte Cuéntame
cada vez el ICBF, la actualizacion de lainformacion del | regionalla solicitud al inicio del contrato la actualizacion de la de la obligacion
contrato, , cupos, Unidades UDS, valor lainformacién del contrato, servicio contratado, cupos, valores y
32103 |documentacién generada conlractuaimente modificaciones de acuerdo con la documentacion fisica. 605%
4 Remiti ala Cuéntame & UDS al ncio | Se remitid a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame | No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1. Reporte Cuéntame
el coniraloy cada vez que e seniciolorequiera conforme ala 1CBF, digo los tualizados de las UDS al inicio del contrato, conforme ala_|de la obligacion.
de la UDS. dell mlurmamon dell UDS, ladireccién | aprobacion del ICBF, manteniendo el codigo de la UDS.
conforme a I ubsyla o
32104 Latitud y L grados, minutos y segundos 60.5%
5 Registrar la vinculacion en 1 ICBF defina las nifasy | Se realiza las respectivas rot seqin reporte de cada madre | No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1. Reporte Cuéntame
nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y personas en periodo de gestacion, de manera FAMI de la obligacion.
inmediata, una vez se osible, dentro I
siguientes a su nacimiento (cuando apliue), con el objetivo de formalizar su condicion de usuario en los
32105 |senvicios de atencion a la primera inancia, y  su vez realzar la desvinculacion de la mujer gestante. 605%
6 Realizar el regitro de 2 ysu d delICBF, | Se regisira la informacion de los beneficiarios y sus familias de No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1. Reporte Cuéntame
haciendo \3 vmm\zmon ala UDS con la fecha rezl del inicio dE la atencion, para lo cual debe recolectar la acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS |de la obligacion.
personales de | con a fecha real del nicio de la atencion.
los participantes, ar de ladi f [
piblcos,la georreferenciacion en coordenadas geograficas con Latiud y Longitud expresado en grados, 3
32108 | 01 t05 y sequndos (cuando aplique) ylo registro fotogréfico del beeficario,los estandares definidos por el 605%
CBF
7 Reanzav el registo  actualizacion permanente de la informacin en a plataforma ecnolégica que €l ICBF | Se-regisira y actualizala informacien en a plataforma tecnoldgica | No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1. Reporte Cuéntame
ina del o ManualTénico dela | definida por ICBF sobre el talento humano contratado y proceso de | de a obligacidn
Modahdeﬂ O Operaiva del su ¥ experiencia, incuyendo | acorde a o estipulado en el Manual Operativo de la
32107 formacion y el Modalidad st
8 Realzar | Sistema de Tos parlcpans Se realiza la en el Sistema de Informacion Cuéntame | No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1. Reporte Cuéntame
forma oportuna (fecha real) y cuando la atencien asi o requiera o una vez fniice la prestacion del senvicio. | de los beneficiarios y talento humano de forma oportuna. de la obligacion.
paricipante, la EAS tendra 2 obligacion de
desvincular pasado este lapso el ICBF
32.10.8 |proceders a desvincular la informacién del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas. 605%
9 Reportar  la adminisiracion del Sistema de Informacien Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual | Se reporta a la administracion el Sistema de Informacion Cuéntame | No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | En periodo reportado no aplica
! d regional, de acuerdo con ¢l Manual Operativo, cuando se presente el | de a obligacidn.
32109 del grupo familar, d del senico, para q de un beneficiario 60.5%
actuaiizacion del registro.
10 Solcar oportunamente y de manera oficiel aI ICBF la creacion, aclvacion o nacivacion de los Se solicita oportunamente y de manera oficial al ICBF la creacion, | No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1. Reporte Cuéntame
Informacin C: integrados para lo cual la EAS debera activacion o inactivacion de los usuarios del Sistema de Informacion | de la obligacion.
3.2.10.10 |garantizar la idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario del sistema Cuéntame, cuando aplica. 60.5%
11 Registrar de los partcipantes atendidos durante el periodo reportado, |Se regisra la informacion de a asistencia diaria e los beneficiarios | No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | 1 Registro RAM Digital
una vez el ICBF sol i maduio RAM en 11CBF | atendidos durante el periodo reportado, en el RAM digital, asi como | de la obligacion 2Registro RAM Fisico
defina, en RAM | en el formato de ICBF en fisico.
digital, tar al supemsnr tesala
finaizacion de cada 1os de regist (RAM) en fisico,
321011 | garentzando a coherenciaente lanformacion reporiada en l RAM el registro de nformacion en la 60.5%
atencion de los participantes.
12 Registrar ICBF defina las dotaciones de las UDS de | En periodo reportado no aplica No se presentaron inconvenientes durante el cumplimiento | En periodo reportado no aplica
acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion iicalen el de la obligacion
marco de la atencion integral segin las directrices del ICBF. 13 Dilgencar y fimar el formato de “Compromiso
de confidencialidad y no divulgacion de la informacion, versién vigente”, en cumplimiento de las obligaciones
8:2.10.12 05165 sobre confidenciaidad de la informacion. 605%
14. Registar y actualzar permanente en las plataformas tecnologicas que el ICBF defina, la informacion del| Se diligencia y firmar el formato de “Compromiso de confidencialidad | No se presentaron durante el 1. Formato de delaEAS
{alento humano contratado para la atencion de los participantes conforme a los esténdares o ineamientos| y no divuigacion de la informacian , en cumplimiento de las de la obligacion
definidos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO: Cuando por la EAS, legales de la informacion.
sea posble regisrar en el Sistema de Informacion en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina a toma
nuticional de aiguno de los paricpantes atendidos durante el periodo de la toma o la formacion de las|
familias y cuidadores de los participantes atendidos o no partiopen de Ias actvidades de formacion a las|
familias segin el Manual Técnico de cada Modalidad y Guia correspondiente, la Entidad Administradora del
Serviio debera aporar la justficacion y los soportes que sustente dicha stuacion, la cual sera valdada por el
supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO Cuando por razones asaciadas l funcionamiento!
del istema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el CBF sterior firma por parte del contratita y el
supenvisor ylo interventor, con la misma periodicidad establecida para la cuenta y presentacion de informes de
32013 |ejecucion del contralo. Las adauisiciones de alimentos deben cumpl con la_normatividad sanitaria 60.5%
vigente terminacion nticipada. Como ya se habia ejecutado el 60% del contrato (el limo informe presentadol
correspondia al mes 6), el porcentaje que queda pendiente por ejecutar corresponde al 40°%, el cual deberd
ser cumplido en el mes que esta en ejecucion.
3. La informacidn solctada
3.2.11 10. OBLIGACIONES RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE RECURSOS.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
'ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION T o)
LA OBLIGACION
1. Presentar en el primer Comits Técnico Operativo para su aval, el Durante el primer se presentd para el respectivo aval | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Acta del Primer Comité Técnico Operativo con el
conratados, e los formatos financiros establecidospor efICBF, especfcando los valres por concepto de el Presupuesto de operacion de los servicios coniratados por un valor |desarrolo de esta actividad contractual durant el periodo respectivo soporte delpresupuesto presentado en el
y ylaformade | de $1.670.420.416 en el formato F3.MO15 PP "Formato Informe | reportado. formato dispuesto por el ICBF. En esta acta se
Cuando apara s hajen cupide Financiero HCB" establecido para ta fin. Cabe aclarar que para el debe evidenciar la revision que se realizo por la
por ejecutar, la EAS deberd presentar propt redistibucion de estos té Técnico contrato 520010662024 no aplican los conceptos de cuotas de supervision del contrato y fa aprobacion que se dio
32,111 |Operativo, la cual debera justarse a las necesidades reales delservico. En 0s casos en que la EAS requiera 51, recursos d i sobre el presupuesto. 60.5%
realizar I deb te el Comite en cambios al presupuesto inicial)
revision y aprobacién.
Mantener un control presupuestaly inanciero independiente para a ejecucion, administracion y manejo de | La EAS realiza control presupuestal y financiero dolasrecursos No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Propuestas presentadas por la EAS
virtud del reciba para la elecucidn | asignados para el contrato ,los 4 esta actividad contractual durante el periodo
32112 |delmismoilo através de los informes técnicos, soportados en los radicados de los informes. reportado 60.5%
mensualmente.
3 Disponer de una cuenta de ahorros, con la cual se levard el manej rtados por |Para el contrato se dispone del formato de No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Formato diligenciado de Informe Financiero,
el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se wmprumete aentregar al ICBF deb\damenle autorizacion para abono directo en cuenta maestra para uso exclusivo | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | acorde al avance de ejecucion del contrato.
g firado, o para abx xclusivo | de los recursos aportados por el ICBF y se cuenta con la Cuenta | reportado. 2. Conciliaciones bancarias.
de | ol ICBF, bancaria (con saido) de la st Maestra Bancolombia No 074- 000087-17 3. Cerificacion de cuenta bancaria
cuenta. Sila EAS pvesema unacletabncar cue hay uzadoprevament ar el marefo & reisos
propios, deberd estar certfcada p En cualquier
tiempo de ejecucion del contrato, en w[ud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, podré el ICBF solicitar la
conversion de la cuenta que se tenga o nueva, que en tod una cuenta
teniendo en de la cuenta que
paratal inestablezca fICBF de acuerdo o exigidoen la Resolucion 400 e 24 6 brero o 200,
modificada a través de las Resoluciones 8300 del 4 de noviembre de 2021y la Resolucion 3944 del 9 de
50050 do 2022125 Que a mociuen. Dicha decisnsed dbidament rtficada or f CBF a avesde
spenr del contrato, d a P massiz 0 de
i la estra
Eome, p mucm PARAERAFD SEGUNDO En casn de quela en[\dad hzmana en la que esta radicada la cuenta a 60.5%
1 enla maestra", serd obligacion del
contratista u upevadm realizar los tramit de ape ame una entidad b quelo preste y
o A TERCERO. Una da al operador o al contratista

rmino perentorio

de realizar la au tér
de hasta ocho (8) dias habiles para hacer el tramite y em@ar Ia evidencia documental al supervisor
del contrato so pena de las actuaciones administrativas a las que haya lugar.
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4. Garantizar tados por el ICBF y demés que legare a recaudar con ocasion | La EAS Fundacion Funfic garantiza que los recursos aportados. pnrel No se presertaron inconverientes que afeciaran el 1. Certificacion Bancaria
i el ICBF son utilzados tnica y ael llo de esta actividad contractual durante el periodo | 2. Conciliaciones bancarias
anng las actividades previstas en el desarrollo del amem del contrato reportado. 3. Planillas de pago de nomina 50.5%
o 520010662024. 4. Planilla de pago de seguridad socialy parafiscales| g
B pacryrealzar [ terceros por concept En ninguna de las UDS se realiza cobros a los participantes. No se presentaron inconvenientes que afectaran el
relacion con os on establ esarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
32115 | Manual Operativo vigente de la Modalidad Correspondiente. reportado. 1. Certificacion RL 60.5%
6. Provisionar en ol marco de del contato, Para el contrato 520010662024 se provisionan mensuaimente los | No se presentaron inconverientes que afectaran el 1. Formato diligenciado de Informe Financiero,
talent socialesy /0 desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | acorde al avance de ejecucion del contrato.
para garaniizar las obligaciones de pagos aterceros. remuneraciones del talento humann contratado y demas conceptos | reportado. 2. Conciliaciones bancarias.
que se requieren para garantizar las obligaciones de pagos a terceros
32116 lo que puede evidenciarse en los soportes correspondientes a los 60.5%
informes financieros mensuales.
7 Realzar 1 pago de salaros, prestaciones, socaly parafiscales | Se realiza de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Formato diligenciado de Informe Financiero,
del personal 1a EAS para a atencion del servico, asicomoel |aportes a seguridad socialy parafiscales. Lo que puede evidenciarse |desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | acorde al avance de ejecucion del contrato.
pago de h | en los soportes correspondientes a los informes financieros reportado. 2. Extracto bancario
preferiblemente por transferencia bancaria. No obstante, cuando por 3. Copia de los soportes de las consignaciones ylo
32117 'ga accesoa la d . 0 cuando por solictud del ransferencias de reintegro de recursos realizadas. 60.5%
&AL rabajador se requiera el pago en efectivo, a EAS informara en la planila de nomina que hace parte del Estos sopories deben ser los emidos por fa Enfidad o
informe financiero, el medio de pago apiicado. Bancaria
8. Realzar por Cuando |En periodo reportado no aplica
por no sea posible que el tercero tenga acceso a la
32118 |ape el haré o en el marco del NIA NIA 605%
(Comité Técrico Operativo.
9. Presentar nforme alsuperviar, ias ha tesal | Se presentan los informes financieros de manera mensual los No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Formato diligenciado de Informe Financiero,
ftado, que tenga I pago a proveedores y b primeros cinco dias habiles de cada mes, los cuales estan soportados |desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo  [acorde al avance de ejecucion del contrato.
, asi como de los salari I Sistema d en los informes mensuales presentados. reportado. 2. Conciliaciones bancarias
Seguridad Social Integral de su cargo, cuando aplique, asi de h 3. Copia del Extracto de la cuenta
el prestacion de servicios, deberd ser emitido 4. Registro de ingresos por tasas compensatorias
por el Revisor Fiscal, Contador Piblico de la Entidad o Representante legal, segin apl\que y copia del (se debe realizar un consolidado de los ingresos por
" s s segin aplique, de & parael este concepto donde se detalle nombre del usuario,
manejo de s recursos aportados por ¢ documento de identificacion, mes(es) a cancelar,
monto total del recurso, total de los recursos
32119 ingresados por el concepto mencionado. 60.5%
10. Consignar en por el ICBF, rtes del En periodo reportado no aplica
ICBF, que se generen enla e ] La EAS deberé remilrcopi bancaria al
321110 | supenisor delcontrato NA NA 60.5%
1. Incorporar en el informe financiero a recepcién de recursos de cofinanciacén de cualquier fuente No se presenta cofinanciacion para este contralo, ni cobros de cuotas | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Formato diligenciado de Informe Financiero,
destinadios  la ejecucion del contrato, nchidos los ngresos por las cuotas e partcipacion para el senvicio | de participacion en ninguna de las UDS, desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | acorde al avance de ejecucion del contrato.
H de Bi en reportado. 2. Conciliaciones Bancarias
321111 3. Copia de los soportes de las consignaciones ylo 605%
transferencias de reintegro de recursos realizadas.
12. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verficar desde la | En periodo reportado no aplica
32,1112 |supenvsion ylo interventoria, el 30 % miimo del valor de compras locales para cada periodo. NA NA 605%
13. Presentar al supervisor del contrato los informes de ejecucion técnica, administraiva  financiera Se presenta radicados de informe financiero y técnico, ademas de los | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Radicado Informe financiero.
aane 2 elICBF | soportes que soliciten para desembolso. esarrollo de esta actividad contractual durante el periodo 60.5%
para llo. reportado.
14, Garantizar el cubrimiento de Ia poliza de todas , nifios y mujeres | En periodo reportado no aplica
gestantes, desde el primer di al Sistema de.
ylosistema o herramienta que el ICBF defina, teniendo en cuenta el plazo de ejecucién del contrato y sus
3.2.11.14 | respectvas modiicaciones. y entregar al supervisor del contrato el respectivo soporte de pago NA NA 60.5%
. do utizar el ICBF y dems bi iba o adauieracnel | En periodo reportado no aplica
321115 delp lquier NA NiA 60.5%
16 Reintegrara defina el ICBF al érmino del . losrecursosno | La EAS se abstiene de utiizar los recursos aportados por el IGBF y | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Certficacion EAS
 aporte del ICBF, que no hayan sid la | demas bienes que reciba o adquiera en el marco el presente Gesarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
igenci, i reinvetdos. Dicho recursos podrén coresponder enie ors: 2 No preslamcn del sevico.b) | contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico, reportado
senviio.¢) o contratado. d) R )
321116 de los costos variabl ] 60.5%
12,1116 1 o, \das o trasladad: Conité o
17. Reintegrar los recursos destinados a a presiacion del senvicio, que hayan sido objelo de pérdida por | EN periodo reportado no aplica
821117 | cualquier causa atribuible a la EAS. NIA NIA 605%
18. Presentar el nforme. todos los saporles de cada una de las ob En periodo reportado no aplica
321118 |contractuales, con el propésito de uidar el p la NA NA 60.5%
supervision del conlrato
19. Reintegrar l ICBF los saldos que resulten a su favor en la iquidacien del conlralo dentro de los terminas | En periodo reportado no aplica
establecidos. PARAGRAFO. Cuando se identifiquen recursos por concepto de ahorros o inejecuciones que no
a el 3
321119 a NA NA 60.5%
CLAUSULA 4. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO RELACIONADAS CON EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION
4.1EJE DE CALIDAD.
/ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO : 9% DE AVANCE EN
ITEM
OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIVIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION i)
LA OBLIGACION
1 Asegurar 1 i de: Educacion (formal: | La EAS asegura el personal requerido para la prestacion del servicio | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Contrato
primara, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actvidad a desarrollar como | contando con el perfil cabe aclarar que se da continuidad al TH. desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 2. Hojas de Vida
411 |diplomados, seminarios, para garantizar la 0| servicio. reportado. 60.5%
2 Socializar con el equipo de lrabajo g tvidades defnidas en el contralo, La EAS enla etapa de alistamiento realizo la socializacion de las | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Acta Induccion
el CBF (Mision, Vision, Normatidad nerna vigete, Objetivos Estratégcos, Policasy Sistema Itegrad | actividades definidas en el contrato elacionadas con misicn.visién, | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo (2. Registro de Asistencia
de Gestion SIGE) asi como dar a conocer  manuales, interna vigente y objetivos estratégicos y SGE. reportado.
412 quias, Ja operacion de los sevicios. 605%
3 Entregar frenteala adquiido | En este mes se realizo la segunda encuesta de satisfaccion. No se presentaron inconvenientes que afectaran el
413 desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo |1 Encuestas de Safisfacion 60.5%
reportado.
4 dentficary gestionar acciones de mejora que foralezcan de manera adecuada l prestacion de senicio | Se realiza la entrega de soportes de Subsanacion y plan de mejora e [No se presentaron inconvenientes que afectaran el
414 los HCB visitados por el equipo de apoyo a la supervision, en este | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 1. Certficacion RL. 60.5%
mes no realizaron visitas reportado.
5 Contar con informacion documentada para a recepcion, tratamiento y respuesta a as petciones, quefas, | La EAS cuenta con un protocolo para la recepcion, tratamientoy | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Protocolo de PQRSF
reclamos y sugerencias (PRS), en el marco de la ejecucion del objeto contractual respuesta ante peticiones, quejas, reclamos, sugerencias ylo desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | 2. Actas e apertura del buzn
felcitaciones y para el presente periodo. En las unidades de senvicio | reportado. 3
His se realiza la apertura del buzn, no se presenta nada en el mes. 60.5%
reportado
6 Asegurar que | d bi Se realiza proceso de verificacion de los equipos de medicion No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Formato Individual para Verificacion de Balanzas
416 utilzados para el cumplimiento del objeto contractualy sus Gesarrollo de esta actividad contractual durante el periodo | en su actual version. 60.5%
verificaciones intermedias. reportado.
7 Contar con un regisiro de los documentos utiizados para la operacion del servico, induyendo de ser| La EAS dispone de la gestion documental en la cual se relacionan | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Plan de gestion Documental
417 |necesario,elcontoldelos cambios ealizados. todos los registros documentales que se aplican para la prestacion del | desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo 60.5%
- servicio. reportado.
42 EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO : 9% DE AVANCE EN
ITEM OBLIGACION REPORTADO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION B I
LA OBLIGACION
1. Certiicar , sequimiento y del En periodo reportado no aplica 1. Certificacion RL
421 |informacién enmarcado en la normativa nterna el CBF vigente en virtud de a ejecucion del bjeto del NA 605%
contrato.
2 Suscribir el cual deberd ser enregado al el |LaE be el compromiso de por parte de la | No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Compromiso Confidencialidad
42 |contrato una vez se firme el contato. representante legal. Gesarrollo de esta actividad contractual durante el periodo 60.5%
reportado.
3 Informr l supervisor, en el incidentes de iesgode | Durante el periodo reportado no se presentaron incidentes de No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Certficacion
sequridad de a informacion que afecten la isponibildad, ntegridad ylo confidencialdad de la omason seguridad que afecten la disponibilidad, integridad y/o desarrollo de esta actividad contractual durante el periodo
423 |ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato confidencialidad de la informacién. reportado. 60.5%
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4 Prever el p Tos event dan afectar el | La EAS cuenta con el plan de recuperacion y contingencia ante No se presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Plan de recuperacion y contingencia
824 cumpiient dea ecucen e ete ventos que puedan afectar la seguridad de la informacion desarrollo de esta actvidad contraclual durante el periodo 60.5%
reportado.
43.E9E DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO b 9 DE AVANCE EN
ITE
TEM OBLIGACION REPORTADS PAA B CUMPLIMIENIO DE LA OB IOAGION | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION £t COMPLIMIENTO
LA OBLIGACION
1. Certfcar que cuenta con un representanle de seguridad y salud en el map vecungaconlperl | Lo EAScuer con n epresentntede seguridad y salud e el [ No s preseiaron nconenintes que afcirn 1. Hoja de Vida de Responsable del Sistema GSST
sttt enla Resoon 312 do 209,02l noma e adons, ygarantce el | rabajo cumpliendo con el perfi establecido en la resolucion desarrollo de esta actvidad contraclual durante el periodo  |2. Delegacion
e y reportado.
431\ normatividad vigente. 60.5%
2 Presentar s Valoracén de flesgos y de conlroles, La EAS realizara la identiicacion e peligros, valoracien de fiesgos y | No se presentaron inconverienles que afectaran el 1. Simulacro
en ol marco de i Segurcad y Saud en'f i6n de controles en las unidades e servico para la desarrollo de esta actvidad contraclual durante el periodo
432 implementacion de la Malriz de Peligros de las UDS. reportado. 60.5%
3 Realzar a induccion  equipo de b durante ael La EAS realizo la induccion en materia de seguridad y salud en el | No se presentaron inconvenienles que afectaran el 1. Actas de induccion a TH
matera de Seguridad y Salud en el Trabaj. rabajo con todo el talento humano vinculado al contrat. desarrollo de esta acividad contraclual durante el periodo
(Socialzacidn Misién- Visién Reglamento inferno Funfic, Socializacion | reportado.
Formatos, Ley 1804 de 2016, Pdlizas de Accidente, Lineamiento
técnico administrativo, Componentes, Estructura, organigrama y
4353 formas de relacién entre los iferentes miembros del equipo de s05%
3 rabajo, Sentido de la Educacién Inicial, Ciclos de Mend, Plan de 4
Riesgos de desastre y Plan de Accidentes en a primera infancia
4 Suminsirara para a gecucion del Tos dlementos & La EAS realiza entrega de elementos de proteccion personal alos | No se presentaron inconverientes que afectaran el 1. 129.g7.abs_formalo_entrega_de_epp_v1_0
proleccién personal requerido paraa reaizacén de sus actvidades; colaboradores durante el periodo reportado. Se realiza Encuesta para |desarrollo de esta actividad conractual durante el periodo | 2. Correo Electronico
434 seleccionar el Uniforme a entregar y se informa al supervisor para | reportado. 3. Dotacién(uniforme) 60.5%
revisién y aprobacion, se realiza la segunda entrega de Dotacién
personal.
5 Prosentar el conceplo mé 1a sjecucon del | La EAS realiza Ia valoracion de examenes medico ocupacionales a | No se presentaron inconvenientes que afeclaran el T-Examen Ocupacional
contrato o converic los colaboradores vinculados para a ejecucién del conirato desarollo de esta actividad contractuzl durante el periodo
435 605%
reportado
LaEAS fomuiae |mp\ementa el e e pevncin, preparaclun Y| Nose presentaron inconvenientes que afectaran el 1. Simulacro
436 |6 Formular e implementar e plan de prevencon, preparaciony respues' respuesta ant todas las unid envic esta actividad contractuzl durante el periodo 60.5%
reportado
74.E9E AVBIENTAL,
ALERTAS, INCONVENIENTES O SITUACIONES
'ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO . % DE AVANCE EN
TEM OBLIGACION RERORTALS PA B P O e Lr ot (oAeIoN | ESPECIALES QUE AFECTEN EL CUMPLIMIENTO DE FUENTE DE VERIFICACION L COMPLIMIENTO
LA OBLIGACION
1. Adoplar las medidas necesarias para el ahorto y so eficente de agua, energia, papel, y mancjo de Durante el periodo reportado en las unidades de servicio se No se presentaron inconvenientes que afectaran el
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